
 
 
 
 
 
 
 
        

                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Was beschäftigt kleine und mittelständische Unternehmen in der aktuellen Zeit?  
  
In dieser Woche geht es weiter mit dem dritten und finalen Teil unserer NetBid-Informations-
reihe. Wir informieren Sie heute darüber, unter welchen Umständen erhaltenes Kurzarbeiter-
geld zurückzuzahlen ist und was Sie dabei beachten müssen. 
 

 

Von: NetBid Finance GmbH, 27.04.2023 

Teil 1: Forderung nach Rückzahlung von Corona-Hilfen - Und jetzt? 

Teil 2:                                                                                                                                                 
KfW-Darlehen und ihre Rückzahlung - Wie Sie Liquiditätsengpässe überwinden können 

Teil 3: Überprüfung des Kurzarbeitergeldes - Was Sie jetzt wissen müssen 
 

Ist es in Unternehmen durch die Corona-Pandemie zu Arbeitsausfällen gekommen, die mit ei-
nem Entgeltausfall verbunden sind, konnten diese mithilfe des Kurzarbeitergeldes ausgegli-
chen werden. Das bedeutet, wenn die Unternehmen aus wirtschaftlichen Gründen oder auf-
grund unabwendbarer Ereignisse die Arbeitszeit vorübergehend verringern mussten und ent-
sprechend Kurzarbeit beantragt haben, zahlt die Agentur für Arbeit bei Vorliegen der gesetzli-
chen Voraussetzungen das sogenannte Kurzarbeitergeld. 

Für viele Unternehmen stellt sich die Frage, ob eine Überprüfung des Kurzarbeitergeldes 
stattfindet.  
Ja, das tut sie. Die Bundesagentur für Arbeit überprüft die Gewährung des Kurzarbeitergeldes 
und fordert für unberechtigt bezogenes Kurzarbeitergeld eine Rückzahlung. Für eine solche 
Überprüfung sind vom Arbeitgeber die erforderlichen Unterlagen einzureichen. Zu diesen zäh-
len u.a. für jeden Mitarbeiter, der Kurzarbeitergeld bezogen hat, das Lohnkonto, Arbeitszeit-
nachweise, Auszahlungsnachweise und die Entgeltabrechnungen. 
  
Weiterhin werden die rechtlichen Grundlagen der Entgeltansprüche und der Vereinbarung der 
Kurzarbeit geprüft und zwar anhand der Arbeitsverträge und der Vereinbarungen über die Ein-
führung der Kurzarbeit, sodass auch diese vorgehalten werden müssen. Abschließend wird au-
ßerdem der Umfang des Arbeitsausfalls kontrolliert. Hierfür hat die Bundesagentur angekün-
digt, dass sie die Maßnahmen zur Vermeidung von Kurzarbeit, Einbringung von Resturlaub, die 
Auftragsbücher und BWAs überprüfen wird. 
  
Sollten auch Sie Kurzarbeitergeld zurückerstatten oder aus anderen Gründen einen Liquidi-
tätsengpass überbrücken müssen, sprechen Sie uns gerne an. Eine Sale and Lease Back Finan-
zierung Ihrer Produktionsmaschine kann hier die ideale Lösung sein.  
  


